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17 августа 2023 года в МТУ Росимущества в Тюменской области, ХМАО-Югре, ЯНАО (далее-МТУ) состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия)


[bookmark: _GoBack] На заседании Комиссии было рассмотрено обращение филиала ППК «Роскадастр» по Тюменской области, о том, что гражданин, замещавший должность заместителя руководителя МТУ, трудоустроился на должность заместителя начальника административного отдела в филиале ППК «Роскадастр» по Тюменской области. 
В ходе рассмотрения вопроса отмечено следующее:
Комиссия полагает, что возможен конфликт интересов, т.к. отдельные функции работы в филиале ППК «Роскадастр» по Тюменской области входили в должностные обязанности гражданина, в период замещения им должности заместителя руководителя МТУ. 
В ходе обсуждения комиссией отмечено, что по результатам представленных материалов характер взаимодействия гражданина, замещавшего должность заместителя руководителя МТУ с филиалом ППК «Роскадастр» по Тюменской области осуществлялся в рамках нормативных правовых актов в соответствии с его должностными обязанностями. Обстоятельств, которые могли свидетельствовать о возможности гражданина в период замещения должности государственной гражданской службы влиять своими решениями на предоставление выгод и преимуществ для филиала ППК «Роскадастр» по Тюменской области Комиссией установлены частично. 
По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:
1. Дать согласие на замещение по гражданско-правовому договору должности заместителя начальника административного отдела филиала ППК «Роскадастр» по Тюменской области и сообщить в филиал ППК «Роскадастр» по Тюменской области о принятии мер к недопущению возникновения конфликта интересов, исключить в работе заместителя начальника административного отдела подготовку документов, согласование документов, взаимодействие с МТУ в течение двух лет после увольнения с государственной службы.
